
 



2.1.Организация управления общеобразовательным учреждением на демо-

кратических началах. 

2.2. Установление внутренних взаимосвязей органов самоуправления для ор-

ганизации и осуществления образовательного процесса. 

2.3. Участие в управлении функционирования и развития инновационных ав-

торских моделей, методическое обеспечение условий для организации обра-

зовательного процесса общеобразовательного учреждения. 

 

3.  Компетенция Совета 

 

3.1. Выработка перспективных направлений развития Школы. 

3.2. Согласование программы развития Школы, локальных актов в пределах 

своей компетенции. 

3.3. Рассмотрение и согласование вопросов, касающихся функционирования 

Школы по представлению одного из представителей Совета. 

3.4. Представление и награждение обучающихся за особые успехи в обуче-

нии, в интеллектуальных, творческих, спортивных состязаниях. 

3.5. Заслушивание администрации Школы о расходовании бюджетных 

средств, использовании   иных источников финансирования. 

3.6. Рассмотрение вопросов о дополнительных   источниках финансирования 

на развитие материально-технической базы Школы. 

3.7. Решение вопросов, связанных с привлечением благотворительных взно-

сов. 

3.8. Решение других вопросов текущей деятельности школы. 

 

4. Права и ответственность совета 

 

4.1. Член совета может потребовать обсуждения любого вопроса, если его 

предложение поддержит треть членов всего состава совета. 

4.2. При рассмотрении любого вопроса совет может создавать временные 

комиссии с привлечением специалистов. 

4.3. Совет может обратиться к учредителю за разъяснениями управленческих 

решений руководства общеобразовательного учреждения. 

4.4. Совет имеет право внесения предложений по совершенствованию работы 

других органов самоуправления. 

4.5. Председатель по согласованию с руководством может досрочно вывести 

любого члена совета из его состава или заменить весь состав совета при его 

бездействии или превышении установленной компетенции. 

4.6. Совет школы несет ответственность: 

- за соответствие принятых решений действующему законодательству 

РФ в области образования; 

- реализацию принятых решений; 

- организацию оптимальных условий пребывания обучающихся в об-

щеобразовательном учреждении, в т. ч. за создание групп продленного 

дня (школы полного дня), за введение единой формы для обучающихся, 



за совершенствование медицинского обслуживания, создание условий 

для дополнительного образования обучающихся на базе общеобразова-

тельного учреждения. 

 

5. Документация совета 

 

5.1. Совет разрабатывает план работы, ведет протоколы заседаний, составля-

ет отчеты о работе. 

5.2. Руководство школы организует хранение документации совета. 

 


