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Щополнительное соглашение NЬ 2

к Коллективному Щоговору на 202l - 2024 годы

Муницип€tльное бюджетное общеобразовательное учреждения средняrI

общеобразовательная школа J\ъ8 в лице директора Черданцевой Татьяны

владимировны, с одной стороны, и работники Муницип€tльного бюджетного

общеобр€вовательного учреждениrI средней общеобразовательной школы Ль8

В ЛИЦе ПеРВИЧНОЙ ПРофсоюзноЙ организации с другой стороны, на основании

Протокола Ns 2 Общего собрания трудового коллектива от 29 декабря2о22
года В целях соответствия Коллективного ,щоговора Трудовому

законодательству и в соответствии со статьей 44 Трудового кодекса РФ,

заключили настоящее дополнительное соглашение о следующем:

1. Заменить <<положение об оплате Труда и матери€lльном стимулировании

работников муниципЕtльного бюджетного общеобр€вовательного учрежденшI
средней общеобразовательной школы Jф8) к Коллективному договору
мунициП€tльного бюджетного общеобразовательного учреждения средней

общеобразовательной школы NЬ8

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу з0.12.2022г. и

является неотъемлемой частью Коллективного договора муницип€tльного

бюджетного общеобразовательного учреждения средней

общеобразовательной школы J\b 8 rlа 202 | -2024г.
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